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ATA DA 163ª REUNIÃO DO COLEGIADO DO CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 2 

ADMINISTRAÇÃO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, REALIZADA 3 

NO DIA 09 DE JULHO DE 2009. 4 

 5 

Aos nove dias do mês de julho de dois mil e nove, às 14:30 horas, reuniu-se 6 

ordinariamente, o Colegiado do Curso de Pós-Graduação em Administração na sala 202 7 

do Prédio da Pós-Graduação do CSE, com a presença dos seguintes conselheiros 8 

professores Mauricio Serva (Presidente), Altair Borgert, Eraldo Sérgio Barbosa da Silva, 9 

Gilberto de Oliveira Moritz, José Alonso Borba, Luis Moretto Neto, Newton C A da Costa 10 

Júnior, e Rolf Hermann Erdmann, além dos representantes discentes Taisa Dias, César 11 

Cupertino e Mauricio Rissi. Com número regimental, o Senhor Presidente cumprimentou a 12 

todos e deu por aberta a sessão. Neste momento, deu-se início à análise dos itens da 13 

pauta. ITEM 1 – Aprovação da ata da reunião anterior. A ata foi aprovada, com as 14 

correções sugeridas. Neste momento passou-se ao ITEM 2 – Comunicações: O Prof. 15 

Serva entregou aos presentes folder da Pró-Reitoria de Extensão referente aos 16 

indicadores de Pesquisa e Extensão da UFSC em 2008. Comunicou que o Prof. Helder 17 

Boska foi nomeado Coordenador de Pesquisa do CSE. Informou, ainda, sobre a 18 

publicação do livro Modelos de Gestão na Administração Pública, de autoria de Antonio 19 

Ricardo de Souza, mestre em Administração pelo CPGA. Passando ao ITEM 3 Ordem do 20 

dia. Subitem 3.1 – Disciplinas a serem oferecidas em 2009/2. O Coordenador 21 

apresentou as disciplinas a serem oferecidas aos Cursos de Mestrado e Doutorado em 22 

Administração em 2009/2, sendo as optativas Direção Estratégica nas Organizações, 23 

Mauricio Fernandes Pereira; Análise do Sistema Turístico, Luis Moretto Neto, Finanças 24 

Corporativas – Gestão de Curto Prazo, Gilberto de Oliveira Moritz, Seminário - Agir 25 

comunicativo, trabalho e organização, Clóvis Montenegro de Lima, Política, Estrutura e 26 

Funcionamento do Ensino Superior, Pedro Antônio de Melo, Financiamento do Ensino 27 

Superior, Alexandre Marino Costa, Gestão de Organizações e Desenvolvimento Territorial 28 

Sustentável, Mauricio Serva, Organização da Produção e Gestão Tecnológica, Silvio 29 

Antônio Ferraz Cario, Finanças Corporativas, Newton C. Affonso Costa Jr., Sistemas 30 

Complexos de Produção, Rolf Hermann Erdmann, Econofísica, Eraldo Sérgio B. da Silva. 31 

As disciplinas optativas Custos Industriais do Prof. Antonio César Bornia e Contabilidade 32 

Financeira e Governança do Prof. José Alonso Borba serão oferecidas juntamente com os 33 

Cursos Pós-Graduação em Engenharia da Produção e Contabilidade, respectivamente, 34 

no terceiro trimestre do ano. A disciplina optativa Pesquisa Operacional para o Apoio à 35 

Decisão será oferecida pelo Prof. Nelson de Mello, bolsista PRODOC em atividade no 36 

NIEPC sob orientação do Prof. Rolf Erdmann. A disciplina obrigatória do curso de 37 

Doutorado Pesquisa Avançada será oferecida pelo Hans Michael van Bellen. Na 38 

oportunidade, o Prof. Serva comunicou que o CPGA fará ampla divulgação destas 39 

disciplinas junto aos outros Programas de Pós-Graduação da UFSC. O Colegiado 40 

aprovou, por unanimidade, o oferecimento de disciplinas para 2009/2. Em seguida, deu-se 41 

início á análise do Subitem 3.2 – Processo de solicitação de trancamento especial da 42 

doutoranda Rebeca Ribeiro de Barcellos. O Prof. Serva justificou a ausência do Prof. 43 

Hans Michael van Bellen que lhe enviou seu parecer. A aluna solicita trancamento para 44 

2009/2 em função de licença maternidade prevista para quase a totalidade do semestre. 45 

Após leitura do parecer do relator e discussão pelo Colegiado, a solicitação foi aprovada 46 

por unanimidade, deferindo, excepcionalmente, o trancamento da aluna para 2009/2. 47 

Passando ao subitem 3.3 – Processo de solicitação de validação de disciplinas do 48 

mestrando Walker Manoel F. de Souza. O relator, Prof. Serva, leu seu relatório onde 49 

apresenta as alegações do aluno que solicita validação de disciplinas optativas cursadas 50 

em 2003 quando de seu primeiro ingresso no Curso de Mestrado que não foi concluído 51 



por motivos alheios a sua vontade. O orientador do aluno, Prof. João Benjamin da Cruz 52 

Júnior, se manifestou favorável às validações requeridas. Após discussão, o Colegiado 53 

aprovou, por unanimidade, o parecer do relator, concedendo a validação das disciplinas.  54 

Passou-se ao subitem 3.4 – Estágio Docência.  Os Professores Serva e Moritz 55 

trouxeram o assunto para apreciação na intenção de estender aos docentes do 56 

Departamento de Administração a possibilidade de terem estagiários em suas disciplinas 57 

da graduação. Prof. Moritz sugeriu que cada professor tenha apenas um aluno/estagiário 58 

docente, podendo assim distribuir os alunos entre outros docentes do CAD, trabalhando 59 

em conjunto CPGA, CAD e Coordenação do Curso de Graduação em Administração. O 60 

Prof. Serva alertou que esta proposta resguarda a posição do orientador quanto as 61 

disciplinas cursadas pelo aluno. O Prof. Moretto apresentou dúvidas quanto a professores 62 

que tenham mais de uma disciplina com mais de uma turma e sobre o acompanhamento 63 

do aluno que estagia em disciplina de outro docente. O Prof. Serva esclareceu que o 64 

plano de trabalho é avaliado pelo orientador, mas o conceito é dado em conjunto entre o 65 

professor da disciplina e o orientador. O Prof, Moritz sugeriu que o regramento ficasse a 66 

cargo do grupo formado por CPGA, CAD e Coordenação de Graduação, a partir da 67 

disposição dos docentes em ter estagiários. O discente Mauricio Rissi questionou se a 68 

proposta é apenas para professores do CAD. O Prof. Serva esclareceu que não, pois o 69 

CPGA possui docentes de outros Departamentos. Após discussão, o Coordenador 70 

colocou em votação a proposta de limitar em apenas um estagiário docente por professor. 71 

A proposta foi rejeitada por sete votos contra e dois a favor. Ficou estabelecido que o 72 

CPGA irá buscar junto aos orientadores com mais de um orientando a disponibilidade de 73 

ceder estagiários a outros docentes.   Subitem 3. – Linhas gerais da Pós-Graduação. O 74 

Prof. Serva apresentou ao Colegiado seu plano de trabalho para a gestão 2009-2011. 75 

Neste momento abriu-se espaço para outros assuntos que se fizessem necessários e não 76 

havendo ninguém que se manifestasse, o Sr. presidente agradeceu a presença de todos 77 

e deu por encerrados os trabalhos da 163ª Reunião do Colegiado do Curso de Pós-78 

Graduação em Administração, que terá sua ata lavrada pela secretária Marina de Castro 79 

Biage e assinada pelo Presidente do Colegiado. Florianópolis, 09 de julho de 2009. 80 

Mauricio Serva (Presidente) _______________________________________ 81 


