UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
ORGAOS DELIBERATIVOS CENTRAIS
CAMARA DE POS-GRADUACAO

RESOLUGAO N.2 61/2019/CPG, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2019.

A PRESIDENTE DA CAMARA DE PC')S-GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes e, considerando a deliberacdo do Plendario relativa ao
Parecer n2 206/2019/CPG, acostado ao processo n? 23080.085775/2019-18, e em conformidade
com a Resolugdo Normativa n2 95/CUn/2017, de 4 de abril de 2017,

RESOLVE:

Art. 12 — Aprovar a readequacdo do Regimento Interno do Programa de Pds-
Graduagao em Administracdo, da Universidade Federal de Santa Catarina, em nivel de mestrado e
doutorado.

Paragrafo unico. O regimento de que trata o caput deste artigo é parte integrante
desta Resolugao.

Art. 22 - A presente Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo no
Boletim Oficial da UFSC, ficando revogada a Resolugdo N2 20/2017/CPG, de 16 de outubro de 2017.

CRISTIANE DERANI



Regimento do Programa de Pés-Graduaciao em Administracao (PPGA) de acordo com a
Resolucio Normativa n°. 95/CUn/2017.

TITULO I
DISPOSICOES INICIAIS
Art. 1.° - O Programa de Po6s-Graduagdo em Administragio (PPGA), da Universidade
Federal de Santa Catarina, tem por objetivo a formacdo e o aprimoramento, em nivel de Mestrado e
de Doutorado, de profissionais comprometidos com o avanco do conhecimento para o exercicio
prioritario de atividades de pesquisa, do magistério superior ¢ de extensao no campo de estudos da
Administragao.

Art. 2.° - O Programa de Po6s-Graduagdo em Administragdo (PPGA) desenvolverd suas
atividades na seguinte area de concentracao: Organizagdes, Sociedade e Desenvolvimento.

Art. 3.° - O Programa de Pos-Graduagdo em Administragdo (PPGA) vincula-se ao

Departamento de Ciéncias da Administragao e, consequentemente, ao Centro Socioecondmico da
UFSC.

TITULO I
DA COORDENACAO DIDATICA E ADMINISTRATIVA DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM ADMINISTRACAO (PPGA)

CAPITULO 1
DA COORDENACAO DIDATICA

Secao I
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 4.° - A coordenacdo didatica do Programa de Pos-graduacdo em Administracdo (PPGA)
caberd aos seguintes 0rgaos colegiados previstos na Resolu¢do Normativa n°. 95/CUn/2017.

I — colegiado pleno;
II — colegiado delegado.

Secao 11
Da Composicao do Colegiado

Art. 5.° - O Colegiado Pleno do Programa de Pos-Gradua¢do em Administragao (PPGA)
terd a seguinte composi¢ao:

I - de todos os professores permanentes, regularmente credenciados, do Programa;
integrantes do quadro de pessoal docente efetivo da Universidade.

I - de representagdo discente, eleita na forma regulamentar pelos estudantes regulares,
na propor¢ao de 1/5 (um quinto) dos membros docentes do Colegiado Pleno; sendo a fragdo igual
ou superior a 0,5 computada como 1 representante.

III - do chefe do Departamento de Ciéncias da Administracdo (Resolu¢do Normativa n°
95/Cun/2017, Art. 8°, inciso III).

Art. 6° - O colegiado delegado sera composto por representantes do corpo docente
permanente e do corpo discente.



§1.° A representagdo docente serd eleita pelos seus pares, entre os membros do corpo
docente permanente do programa e integrantes do quadro de pessoal docente efetivo da
universidade, garantida a representacdo das distintas linhas de pesquisa.

§2.° A representacao discente sera escolhida pelos seus pares para um mandato de um ano,
permitida a reeleicao, com a nomeagao de titulares e suplentes, devendo haver, preferencialmente,
no minimo 1 representante de mestrado e de 1 representante de doutorado.

I - A coordenacgdo do Programa solicitara publicagao de edital, com pelo menos quinze dias
de antecedéncia, convocando a elei¢do dos representantes das linhas de pesquisa e seus suplentes,
sendo aceitos recursos ao resultado num prazo de 72 horas.

IT - Os representantes do corpo discente devem ser eleitos entre os membros discentes que
compuserem o Colegiado Pleno.

Art. 7.° - A designagdo dos membros do colegiado delegado, com seus respectivos
mandatos, sera efetuada pela dire¢ao da respectiva unidade universitaria.

Paragrafo tnico. O mandato dos membros titulares e suplentes serd de dois anos para os
docentes, e de um ano para os discentes, sendo permitida a reelei¢do em ambos 0s casos.

Art. 8° - Caberdo ao coordenador e ao subcoordenador do programa de pds-graduacao,
respectivamente, a presidéncia e a vice-presidéncia dos colegiados pleno e delegado.

Secao 111
Das Reunides do Colegiado

Art. 9.° - O Colegiado Pleno reunir-se-4, ordinariamente, pelo menos uma (01) vez por
trimestre e, extraordinariamente, quando convocado pelo coordenador, ou a pedido de pelo menos
um ter¢o (1/3) dos seus membros, mencionando-se o assunto que serd tratado, salvo se for
considerado secreto, a juizo do coordenador.

Paragrafo tinico. A convocacgdo deverd ser feita, no minimo, com quarenta e oito (48) horas
de antecedéncia, com periodicidade trimestral, pelo menos, para as reunides ordinarias.

Art. 10.° - O Colegiado Pleno deliberarad por maioria simples do total de seus membros e a
aprovacao das questdes em votagdo dar-se-4 com voto favordvel da maioria dos presentes.

Art. 11.° - Sera permitida a presenca de professores colaboradores e visitantes nas reunioes
do Colegiado, sem direito a voto.

Secao 111
Das Competéncias do Colegiado

Art. 12.° - Compete ao Colegiado Pleno do Programa de Pds-Graduagdo em Administragao
(PPGA):

I — aprovar o regimento do programa e as suas alteragdes, submetendo-os a andlise e
homologagao da Camara de Pos-Graduagao;

IT — estabelecer as diretrizes gerais do programa,;



IIT — aprovar restruturagdes nos curriculos dos cursos, submetendo-as a analise homologagao
da Camara de Pos-Graduagao;

IV — eleger o coordenador e o subcoordenador, observado o disposto na Resolucao
Normativa n°. 95/CUn/2017 e no regimento do programa;

V — estabelecer os critérios especificos para credenciamento e recredenciamento de
docentes, observado o disposto na Resolu¢ao Normativa n°. 95/CUn/2017, submetendo-os a anélise
e homologacdo da Camara de P6s-Graduagao;

VI — julgar, em grau de recurso, as decisdes do coordenador, a ser interposto no prazo de 10
(dez) dias a contar da ciéncia da decisdo recorrida;

VII — manifestar-se, sempre que convocado, sobre questdes de interesse da pos- graduacao
Stricto sensu;

VIII — aprovar os planos e relatorios anuais de atividades académicas e de aplicacdo de
recursos;

IX — aprovar a criagdo, extingao ou alteragdo de areas de concentragdo e linhas de pesquisa,
submetendo-as a andlise € homologacdo da Camara de P6s-Graduagao;

X — propor as medidas necessarias a integracdo da pos-graduacdo com o ensino de
graduagdo, e, quando possivel, com a educagao basica;

XI — decidir os procedimentos para aprovagao das bancas examinadoras de qualificagdo e de
defesa de trabalhos de conclusido do curso;

XII — decidir sobre os procedimentos para aprovagdo das indicacdes dos coorientadores de
trabalhos de conclusdo encaminhados pelos orientadores.

XIII — zelar pelo cumprimento da Resolugdo Normativa n°. 95/CUn/2017e do regimento do
programa.

Art. 13.° - Cabera ao Colegiado Delegado do Programa de Pos-Graduagdo em Administragio
(PPGA):

I — propor ao Colegiado Pleno:

a) alteragdes no regimento do programa;

b) alteragdes no curriculo dos cursos;

¢) alteragdes nas normas de credenciamento e recredenciamento de docentes;

II — aprovar o credenciamento inicial e o recredenciamento de docentes;

IIT — aprovar a programacao periddica dos cursos proposta pelo coordenador, observado o
calendario académico da Universidade;

IV — aprovar o plano de aplicagdo de recursos do programa apresentado pelo coordenador;

V — estabelecer os critérios de alocagdo de bolsas atribuidas ao programa, observadas as
regras das agéncias de fomento;

VI — aprovar as comissdes de bolsa e de selecao para admissao de estudantes no programa;



VII — aprovar a proposta de edital de sele¢do de estudantes apresentada pelo coordenador e
homologar o resultado do processo seletivo;

VIII — aprovar o plano de trabalho de cada estudante que solicitar matricula na disciplina
“Estagio de Docéncia”, observado o disposto na resolucdo da Camara de Po6s-Graduagdo que
regulamenta a matéria;

IX — aprovar as indicagdes dos coorientadores de trabalhos de conclusdo encaminhadas
pelos orientadores;

X — aprovar as bancas examinadoras de qualificacdo e de defesa de trabalhos de conclusao
do curso;

XI — decidir nos casos de pedidos de declinacdo de orientacdo e substitui¢ao de orientador;
XII — decidir sobre a mudanga de nivel de mestrado para doutorado;

XIII — decidir sobre a aceitagdo de créditos obtidos em outros cursos de pos-graduagao,
observado o disposto na Resolu¢do Normativa n°. 95/CUn/2017;

XIV — decidir sobre pedidos de prorrogacdo de prazo de conclusdo de curso, observado o
disposto na Resolugdo Normativa n°. 95/CUn/2017e no regimento do programa;

XV — deliberar sobre processos de transferéncia e desligamento de estudantes;
XVI — dar assessoria ao coordenador, visando ao bom funcionamento do programa;

XVII — propor convénios de interesse do programa, observados os trAmites processuais da
Universidade;

XVIII — deliberar sobre outras questoes académicas previstas na Resolugdo Normativa n°.
95/CUn/2017e no regimento do programa;

XIX — apreciar, em grau de recurso, as decisdes da comissdo de bolsas;

XX — apreciar, em grau de recurso, as decisdes da comissdo de selecdo para admissdo de
estudantes no programa;

XXI — zelar pelo cumprimento da Resolu¢do Normativa n® 95/ CUn/2017 e do regimento do
programa.

CAPITULO 11
DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA

Secao I
Das Disposicoes Gerais
Art. 14.° - A coordenacdo administrativa do Programa de Pos-Graduacao em Administracao
(PPGA) sera exercida por um coordenador e um subcoordenador, integrantes do quadro ativo da
Universidade e eleitos dentre os professores permanentes do programa, na forma prevista no
respectivo regimento, com mandato minimo de dois (2) anos e maximo de quatro (4) anos, permitida
uma reeleicao.

Paragrafo unico - O coordenador e o subcoordenador deverdo ser escolhidos entre os
docentes permanentes com titulo de doutor e em exercicio efetivo no magistério do Programa de
P6s-Graduacdo em Administragdo (PPGA) e serdo eleitos para um mandato de dois (2) anos,
permitida a reconducao imediata, por uma (1) tnica vez.



Art. 15.° - O subcoordenador substituira o coordenador nas suas faltas e nos seus
impedimentos e completara o seu mandato em caso de vacancia.

§1° Nos casos em que a vacancia ocorrer antes da primeira metade do mandato, serd eleito
novo subcoordenador na forma prevista no regimento do Programa, o qual acompanhara o mandato
do titular.

§2° Nos casos em que a vacancia ocorrer depois da primeira metade do mandato, o
Colegiado Pleno do Programa indicara um subcoordenador para completar o mandato.

§3° No caso de vacancia do subcoordenador, seguem-se as regras definidas nos §1° e §2°
deste artigo.

Art. 16.° - O Colégio Eleitoral sera integrado por todos os membros do Colegiado Pleno.

Secao 11
Das Competéncias do Coordenador e Subcoordenador

Art. 17.° - Cabera ao coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Administraciao
(PPGA):

I — convocar e presidir as reunides dos Colegiados Pleno e Delegado;

IT — elaborar as programagdes dos cursos, respeitado o calendario escolar, submetendo-as a
aprovacao do Colegiado Delegado;

III — preparar o plano de aplicacdo de recursos do Programa, submetendo-o a aprovacgao do
Colegiado Delegado;

IV — elaborar os relatorios anuais de atividades académicas e de aplicagdao de recursos,
submetendo-os a apreciacao do Colegiado Pleno;

V — elaborar os editais de selecdo de alunos, submetendo-os a aprovacgao do Colegiado
Delegado;

VI — submeter, a aprova¢do do Colegiado Delegado, os nomes dos professores que
integrarao:

a) a comissao de sele¢do para admissao de alunos no Programa;
b) a comissao de bolsas do Programa;

c) as comissdes examinadoras de trabalhos de qualificagcdo e de conclusdao, conforme
sugestdo dos orientadores; e,

d) a comissao de credenciamento.

VII — estabelecer, em consonancia com os departamentos envolvidos, a distribuicdo das
atividades didaticas do Programa;

VIII — definir, em conjunto com os chefes de departamentos e os coordenadores dos cursos
de graduacdo, as disciplinas que poderdo contar com a participagdo dos alunos de pos-graduagao
matriculados na disciplina "Estagio de Docéncia” e os professores responsaveis pelas disciplinas;



IX — decidir ad referendum do Colegiado Pleno ou Delegado, em casos de urgéncia ou
inexisténcia de quérum, devendo a decisdo ser apreciada pelo respectivo colegiado dentro de trinta
(30) dias;

X — articular-se com a Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo para acompanhamento, execugdo e
avaliacdo das atividades do Programa;

XI — coordenar todas as atividades do Programa sob sua responsabilidade;

XII — representar o Programa, interna e externamente a Universidade, nas situacdes relativas
a sua competéncia;

XIII — delegar competéncia para execucao de tarefas especificas;
XIV — zelar pelo cumprimento da Res. Normativa n° 95/CUn/2017 e deste Regimento;

XV — assinar os termos de compromisso firmados entre o aluno e a parte cedente de estagios
ndo obrigatodrios, nos termos da Resolugdo Normativa N° 1/2019/CPG.

Paragrafo unico. Nos casos previstos no inciso IX, persistindo a inexisténcia de quorum
para nova reunido, convocada com a mesma finalidade, sera o ato considerado ratificado.

Art. 18° - Compete ao subcoordenador:
I- Exercer atribui¢des delegadas pelo coordenador;

II- Substituir o coordenador em suas faltas e impedimentos e, no caso de vacancia, a
qualquer época, completar o mandato do coordenador.

Secao 111
Da Comissao de Bolsas

Art. 19.° - A comissao de bolsas compor-se-a de no minimo quatro (4) membros, sendo trés
(3) representantes do corpo docente, indicados pelo coordenador do Curso, e um (1) representante
do corpo discente, integrante do Colegiado Pleno, este pelos alunos indicado ou pelo coordenador do
Curso, respeitados os seguintes requisitos:

I — os representantes do corpo docente deverdo fazer parte do quadro permanente de
professores do Curso e garantir a representacdo de cada uma das linhas do Programa;

IT — o representante discente devera estar matriculado no Curso como aluno regular.
Art. 20° - S3o atribui¢des da Comissao de Bolsas:

I — propor normas e critérios para a concessao e a renovac¢ao de bolsas no Programa de Pos-
Graduacdo em Administragdo (PPGA);

IT - alocar as bolsas disponiveis, a qualquer momento, no curso;
I — divulgar, junto ao corpo docente e discente, os critérios utilizados.

Art. 21.° - A Comissao de Bolsas se reunird sempre que necessario e produzira relatério a ser
apreciado pelo Colegiado Delegado.

Paragrafo unico — Das decisdes da Comissdo de Bolsas, cabera recurso ao Colegiado
Delegado do Programa, conforme estabelecido em Edital.



Secao IV
Da Secretaria

Art. 22.° - Os servigos de apoio administrativo e técnico serdo prestados pela Secretaria,
orgdo subordinado diretamente a Coordenacao de Pds-Graduacdo em Administragdo.

Art. 23.° - Integram a Secretaria, além do Chefe de Expediente, os servidores designados
para desempenho das tarefas administrativas e/ou técnicas.

Art. 24.° - Ao Chefe de Expediente, por si, ou por delegacdo a seus auxiliares, incumbe:
I- zelar pelo patrimonio a disposi¢cdo da Coordenagao de Pos-Graduagao;

II- manter atualizados e devidamente resguardados os registros do Programa de Pos-
Graduagdo em Administragdo (PPGA), especialmente os que retratem o curriculo escolar dos
alunos;

II1- secretariar as reunides dos Colegiados Pleno e Delegado do Programa;
IV- secretariar as sessOes destinadas a defesa de trabalhos de Conclusio;
V- expedir aos professores e alunos as comunicagdes de rotina;

VI- exercer tarefas proprias de rotina administrativa e outras de mesma natureza que lhe
sejam atribuidas pela Coordenagao;

VII- manter guarda e viabilizar acesso aos trabalhos de conclusdo de alunos do Programa de

Pos-Graduagao em Administragao (PPGA).
CAPITULO 11l
DO CORPO DOCENTE
Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 25.° - O credenciamento e recredenciamento dos professores dos cursos de poOs-
graduacao observardo os requisitos previstos na Resolucdo Normativa n® 95/CUn/2017, de 04 de
abril de 2017, e os critérios especificos estabelecidos pelo Colegiado Pleno em resolucao propria do
programa.

TITULO III
DA ORGANIZACAO ACADEMICA

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 26.° - A estrutura académica dos cursos de mestrado e doutorado serd definida por area
de concentragao.

Art. 27.° - Os cursos de mestrado terdo a duragdo minima de doze (12) e maxima de vinte e
quatro (24) meses, € os cursos de doutorado a duracao minima de dezoito (18) e maxima de quarenta
e oito (48) meses.

Paragrafo unico: Excepcionalmente ao disposto no Sistema Nacional de Pos-Graduagado
(SNPQG), por solicitacdo justificada do estudante com anuéncia do orientador, os prazos a que se



refere o caput deste artigo poderdo ser antecipados, mediante decisdo do Colegiado Delegado e da
Camara de P6s-Graduacao.

Art. 28.° - Nos casos de afastamentos em razdo de tratamento de saude, do estudante ou de
seu familiar, que ocasione o impedimento de participagdo das atividades do curso, os prazos a que se
refere o caput do Art. 27 poderdo ser suspensos, mediante solicitacdo do estudante devidamente
comprovada por atestado médico.

§1° Entende-se por familiares que justifiquem afastamento do estudante o conjuge ou
companheiro, os pais, os filhos, o padrasto ou madrasta, bem como enteado ou dependente que
vivam comprovadamente as expensas do estudante.

§2° O periodo maximo de afastamento para tratamento de saude de familiar serd de noventa
(90) dias.

Art. 29.° - Os afastamentos em razdo de maternidade ou de paternidade serdo concedidos por
periodo equivalente ao permitido aos servidores publicos federais, mediante apresentacao de
certiddo de nascimento ou de adogdo a Secretaria do Programa.

CAPITULO 11
DO CURRICULO

Art. 30.° - Os curriculos dos Cursos de Mestrado e Doutorado em Administragao serao
organizados em conjuntos de disciplinas e atividades visando a desenvolver e a aprofundar a
formagdo do aluno e a prepara-lo para a pesquisa independente, para a docéncia no campo da
Administragdo e para serem profissionais de alto nivel, que requeiram qualifica¢ao de exceléncia.

Art. 31.° - As disciplinas dos Cursos de Mestrado e Doutorado em Administracao,
independentemente de seu carater tedrico ou pratico, serdo classificadas nas seguintes modalidades:

I — disciplinas obrigatorias, consideradas indispensaveis a formacdo do estudante, podendo
ser gerais ou especificas de uma area de concentracdo e/ou linha de pesquisa;

II — disciplinas eletivas:

a) disciplinas que compdem as areas de concentragdo e/ou linha de pesquisa, cujos conteudos
contemplam aspectos mais especificos;

b) demais disciplinas que compdem os campos de conhecimento do Programa;

Il — “Estagio de Docéncia”, oferecido conforme as especificagdes contempladas na
resolucao da Camara de P6s-Graduacao que trata da matéria.

§1° Este Regimento define as exigéncias de integralizacdo de créditos em disciplinas
necessarias para a obtenc¢ao do titulo.

§2° As propostas de criacdo ou alteracdo de disciplinas deverdo ser acompanhadas de
justificativa e caracterizadas por nome, ementa detalhada, bibliografia, carga horaria, nimero de
créditos e corpo docente responsavel pelo seu oferecimento e submetidas a aprovagdo do Colegiado
Delegado.

CAPITULO 111
DA CARGA HORARIA E DO SISTEMA DE CREDITOS



Art. 32.° - O curso de mestrado do Programa de Pds-Graduagdo em Administracdo (PPGA)
prevé o cumprimento minimo de trinta (30) créditos e correspondentes a 450 horas/aulas, sendo os
créditos assim distribuidos:

I - Doze créditos em Disciplinas Obrigatdrias;
IT — Doze créditos em Disciplinas Eletivas;
III - Seis créditos referentes a Dissertacao.

Paragrafo tnico: “Estagio de Docéncia” constitui disciplina eletiva no curriculo dos Cursos
de Mestrado e Doutorado e o aluno podera totalizar os créditos, conforme Art. 38.°, §1°.

Art. 33.° - O curso de doutorado do Programa de Pds-Graduacdo em Administracdo (PPGA)
prevé o cumprimento minimo de quarenta e oito (48) créditos e correspondentes a 720 horas/aula,
sendo os créditos assim distribuidos:

I - Doze créditos em Disciplinas Obrigatorias;
IT — Vinte e quatro créditos em Disciplinas Eletivas;
III - Doze créditos referentes a Tese.

Paragrafo unico: “Estagio de Docéncia” constitui disciplina eletiva no curriculo dos Cursos
de Mestrado e Doutorado e o aluno podera totalizar os créditos, conforme Art. 38.%, §1°.

Art. 34.° - O aproveitamento em disciplinas serd dado por notas de zero (0) a dez (10,0),
considerando-se sete (7,0) como nota minima de aprovagao.

§1° As notas serdo dadas com precisdo de meio ponto, arredondando-se em duas (2) casas
decimais.

§2° O indice de aproveitamento sera calculado pela média ponderada entre o niimero de
créditos e a nota final obtida em cada disciplina ou atividade académica.

§3° Podera ser atribuido conceito “I” (incompleto) nas situagdes em que, por motivos
diversos, o estudante ndo completou suas atividades no periodo previsto ou ndo pode realizar a
avaliacdo prevista.

§4° O conceito “I” s6 podera vigorar até o encerramento do periodo letivo subsequente a sua
atribuigao.

§5° Decorrido o periodo a que se refere o §4°, o professor devera langar a nota do estudante.

§6° Os doutorandos terdo direito a validar até oito (8) créditos em disciplinas cursadas no
Mestrado, a critério do orientador, com excec¢do dos créditos de dissertagao.

§7° Para o calculo do total de créditos dos cursos, serdo consideradas as aulas teoricas,
praticas, tedrico-praticas, as atividades definidas como trabalhos académicos, os estagios orientados
ou supervisionados e os trabalhos de conclusdo.

Art. 35.° - Para os fins do disposto nos artigos 32.° e 33.°, cada unidade de crédito
correspondera a:

I — quinze horas teoricas; ou

II — trinta horas praticas ou tedrico-praticas; ou



III — quarenta e cinco horas em atividades académicas.

Art. 36.° - Poderdo ser validados créditos obtidos em disciplinas ou atividades de outros
cursos de pos-graduacdo stricto sensu credenciados pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior, mediante aprovagdo do Colegiado Delegado e de acordo com as regras de
equivaléncia previstas no regimento do Programa.

§1.° O Colegiado Pleno do Programa de Pos-Graduagao em Administracao (PPGA) analisara
para aceitacdo dos créditos obtidos em cursos citados no caput deste artigo, além do conceito obtido,
a ementa da disciplina, bem como a carga horéaria e a época em que foi cursada.

§2.° Poderdo ser validados créditos obtidos em cursos de pds-graduagdo estrangeiros desde
que aprovado pelo Colegiado Pleno do Programa de Pés-Graduagao em Administracao (PPGA).

§3° - No caso de alunos transferidos, o aproveitamento dos créditos obtidos, nas disciplinas
Eletivas, no maximo de duas (2) disciplinas, sera definido pelo Colegiado Delegado do Programa,
apos analise do historico escolar.

§4° - Na hipotese de os créditos aceitos na forma do pardgrafo precedente terem sido obtidos
em outra instituicdo, devera ser atribuida nota de 7,0 (sete) a 10,0 (dez).

§5° - Nao ¢ permitida a valida¢do de créditos obtidos em estagios de docéncia.

CAPITULO IV
DA PROFICIENCIA EM LINGUAS
Art. 37.° - Sera exigida a comprovagdo de proficiéncia em idiomas estrangeiros, sendo um
idioma para o mestrado (obrigatoriamente o inglés) e dois idiomas para o doutorado (o inglés e outro
idioma que podera ser definido pelo Colegiado Delegado), podendo ocorrer no ato da primeira
matricula no curso ou ao longo do primeiro ano académico.

§1° O estudo de idiomas estrangeiros para aprovacdo de proficiéncia ndo gera direito a
créditos no Programa.

§2° Os estudantes estrangeiros dos programas de pos-graduagao deverdo também comprovar
proficiéncia em lingua portuguesa.

CAPITULOV
DO ESTAGIO DE DOCENCIA

Art. 38.° - Para a integralizacao curricular poderao ser computados os créditos obtidos na

disciplina “Estagio de Docéncia”, definida com participagdo do aluno em atividades nos cursos de
graduacao da UFSC, nos termos dos Cursos de Graduagao da Universidade.

§1° - Os alunos de cursos de Mestrado poderao totalizar até quatro (4) créditos e os alunos de
cursos de Doutorado até oito (8) créditos nesta disciplina, através de matriculas sucessivas.

§2°: O “Estagio de Docéncia” sera obrigatorio para o aluno que obtiver, a qualquer momento
do seu curso, bolsa e podera ser realizado a qualquer momento durante o seu curso, respeitando o

§1°.



§3° - Deverao constar no histérico escolar do aluno de Po6s-Graduagdo, além das
especificagdes relativas a disciplina “Estdgio de Docéncia", os seguintes dados referentes a
disciplina em que o aluno tiver atuado: nome da disciplina, nimero de créditos, curso e fase em que
a disciplina foi ministrada, e ano/semestre.

§4° - Por se tratar de atividade curricular, a participagao dos estudantes de Pos-Graduagao no
“Estagio de Docéncia” ndo criara vinculo empregaticio e nem sera remunerada.

Art. 39.° - E de responsabilidade do orientador a solicitagio de matricula para o aluno
orientando em estagio de docéncia, a qual deverd ser acompanhada de um plano detalhado de
trabalho para o aluno, elaborado em conjunto com o professor responsavel pela disciplina.

§1° - O aluno em “Estagio de Docéncia” deverd ser acompanhado, na maior parte do tempo,
pelo professor responsavel pela disciplina e em nenhum caso devera assumir a totalidade das
atividades de ensino que integralizem a disciplina em que atua.

§2° - Compete ao Colegiado Delegado do Curso de Pos-Graduacdo em Administracdo
(PPGA) estabelecer, caso a caso, o nimero de créditos a serem atribuidos em cada disciplina de
estagio de docéncia e aprovar o plano de trabalho de cada aluno que solicitar matricula em “Estagio
de Docéncia”.

§3° - Caberd ao orientador, em conjunto com o professor responsavel pela disciplina,
acompanhar e avaliar o estagiario, promovendo o melhor desempenho do mesmo.

CAPITULO VI
DA PROGRAMACAO PERIODICA DO CURSO

Art. 40.° - O ano letivo do Programa de Po6s-Graduagdo em Administragao (PPGA) serd
constituido de dois (2) periodos letivos semestrais, cada um com quinze (15) semanas de duracao.

Art. 41.° - A programacdo periddica dos cursos de mestrado e doutorado, observado o
calendario escolar da Universidade, especificard as disciplinas e as demais atividades académicas
com o nimero de créditos, cargas hordrias e ementas correspondentes e fixard os periodos de
matricula e de ajuste de matricula.

§1° As atividades praticas de cada programa poderao funcionar em fluxo continuo, de modo
a ndo prejudicar o andamento dos projetos de pesquisa.

§2° As disciplinas somente poderdo ser ofertadas quando tiverem um minimo de quatro (4)
estudantes regularmente matriculados na pés-graduagao da UFSC ou estudantes em convénio, salvo
excepcionalidades devidamente justificadas.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO 1
DA SELECAO E ADMISSAO

Art. 42.° - A admissdo no Programa de P6s-Graduagdo em Administragdo ¢ condicionada a
conclusdo de curso de graduacdo no pais ou no exterior, reconhecido ou revalidado pelo MEC.



§1° Caso o diploma de graduagdo ainda ndo tenha sido expedido pela instituicao de origem,
podera ser aceita declaracdo de colacdo de grau, devendo-se exigir a apresentagdo do diploma em até
doze (12) meses a partir do ingresso no Programa.

§2° O reconhecimento a que se refere o caput deste artigo destina-se exclusivamente ao
ingresso do aluno no Programa, nao conferindo validade nacional ao titulo.

§3° Os diplomas obtidos no exterior deverao seguir as normas de reconhecimento e
revalidagao vigentes na UFSC e aprovados pelo Colegiado Delegado do Programa de Pos-
Graduagao em Administragdo (PPGA).

§4° Os diplomas de cursos de graduacdo no exterior devem ser apresentados com visto
consular brasileiro de autenticagdo, exceto nos casos amparados por acordos diplomaticos
especificos.

Art. 43.° - A selegdo ocorrera segundo critérios estabelecidos por este regimento.

§1.° O Programa de Pos-Graduacdo em Administragao (PPGA) publicara edital de selecdo de
alunos estabelecendo o numero de vagas, os prazos, a forma de avaliagdo, os critérios de selecdo e a
documentacao exigida.

§2.° O ntimero de vagas para os Cursos de Mestrado e de Doutorado serd estabelecido
anualmente pelo Colegiado Delegado tendo por base a capacidade e disponibilidade de orientagdo
dos Docentes, bem como as determinag¢des do Sistema Nacional de P6s-Graduagao (SNPG).

CAPITULO IT
DA MATRICULA
Art. 44.° - O candidato selecionado devera matricular-se no Programa e requerer inscri¢ao
em disciplinas e demais atividades na Coordenacao de Pds-Graduacdo em Administragao.

§1.° A efetivacdo da primeira matricula definird o inicio da vinculagdo do aluno ao Programa
e serd efetuada mediante a apresentacdo dos documentos exigidos no edital de selegao.

§2° A data de efetivagdo da primeira matricula correspondera ao primeiro dia do periodo
letivo de inicio das atividades do aluno, de acordo com o calendario académico.

§3° Serdo aceitas transferéncias de matriculas de alunos admitidos em outros cursos de pds-
graduacao stricto sensu da area de Administracdo e afins, desde que o processo de admissdo do
requerente no curso de origem tenha incluido o Teste ANPAD e seja validado pelo Colegiado
Delegado do Programa de Pos-Graduagdo em Administragdo (PPGA/UFSC). Este Colegiado
Delegado podera estabelecer exigéncias adicionais ao requerente para a concessdo da transferéncia.

§4° O aluno ndo podera estar matriculado, simultaneamente, em mais de um Programa de
pos-graduacao stricto sensu de instituicdes publicas.

Art. 45.° - Nos prazos estabelecidos na programacao periddica do Programa, o aluno devera
matricular-se em disciplinas e nas demais atividades académicas.

§1° A matricula de estudantes estrangeiros e suas renovagdes ficardo condicionadas a
apresentacao de visto de estudante vigente, de visto permanente ou de declaragdao da Policia Federal,
atestando situacdo regular no Pais para tal fim.



§2° A matricula em regime de cotutela sera efetivada mediante convencdo firmada entre as
instituicdes envolvidas, observado o disposto na resolugdo especifica que regulamenta a matéria.

Art. 46.° - O aluno do Programa de Po6s-Graduagdo em Administracdo (PPGA) podera,
mediante solicitacdo formalizada em processo devidamente instruido e com a concordancia do
orientador, requerer ao Colegiado Delegado o trancamento da matricula por, no maximo, doze (12)
meses, por periodos nunca inferiores a um (1) periodo letivo, ndo computados para efeito do tempo
maximo de integralizagao do Curso.

§1° Cabe ao Colegiado Delegado a decisdo sobre a concessao do trancamento da matricula.

§2° Durante a vigéncia do trancamento da matricula, o aluno nido poderd cursar nenhuma
disciplina de Pos-Graduacao na Universidade, efetuar exame de qualifica¢do ou defender dissertagado
ou tese.

§3° O trancamento da matricula podera ser cancelado a qualquer momento, resguardado o
periodo minimo definido no caput deste artigo ou a qualquer momento, para defesa de dissertacdao
ou tese.

§4° Nao sera permitido o trancamento da matricula no primeiro e no ultimo periodo letivo,
nem em periodos de prorrogacao de prazo para conclusdo do curso.

§5° No caso de aluno bolsista, o trancamento de matricula implicara o imediato corte da
bolsa.

Art. 47.° - O aluno poderd, dentro do prazo estipulado no calendario, requerer cancelamento
de matricula em disciplinas, ndo sendo as mesmas incluidas em seu histdrico escolar.

Art. 48.° - A desisténcia por vontade expressa do aluno, ou por abandono, ndo lhe confere o
direito de volta automatica ao Curso, ainda que nao esgotado o prazo maximo para a sua conclusao.

Paragrafo unico. Considera-se abandono a ndo matricula, em dois semestres consecutivos,
sem estar em regime de trancamento.

Art. 49.° - A prorrogacdo ¢ entendida como uma extensdo excepcional do prazo maximo
previsto no Art. 27.°, mediante aprovagao do Colegiado Delegado.

Paragrafo unico. O estudante podera solicitar prorrogacao de prazo, observadas as seguintes
condigoes:

I — por até doze (12) meses, para estudantes de doutorado;

IT — por até doze (12) meses, descontado o periodo de trancamento, para estudantes de
mestrado;

IIT — o pedido deve ser acompanhado de justificativas plausiveis e comprovantes que
ratificam tais justificativas e com a concordancia expressa do orientador;

IV - o pedido de prorrogacdao deve ser protocolado na secretaria do Programa de Pos-
Graduagdo em Administragdo (PPGA) no minimo noventa (90) dias antes de esgotar o prazo
maximo de conclusdo do curso.

Paragrafo unico. A Coordenacdo do Programa de Pés-Graduacdo em Administragdo
(PPGA) podera criar uma comissdo que definird as justificativas plausiveis inseridas no Inciso III, a
serem aprovadas pelo Colegiado Delegado e seguidas pelos discentes.



Art. 50.° O aluno terd sua matricula automaticamente cancelada e sera desligado do
Programa nas seguintes situagoes:

I — quando deixar de matricular-se por dois (2) periodos consecutivos, sem estar em regime
de trancamento;

IT — caso seja reprovado em duas disciplinas;
III — se for reprovado na defesa de dissertagdo ou tese;
IV — quando esgotar o prazo maximo para a conclusdo do curso.

§1° Sera dado direito de defesa, de até quinze (15) dias uteis, para as situacdes definidas no
caput, contados da ciéncia da notificagdo oficial.

§2° O aluno que incorrer em uma das situacdes previstas no caput deste artigo, somente
podera ser readmitido por meio de um novo processo de selegdo.

Art. 51.° - O Programa admitiré a inscri¢do em disciplinas de alunos ndo regulares, na forma
de matricula isolada, com possibilidade de aproveitamento futuro dos créditos obtidos.

§1° A inscricdo em matricula isolada fica condicionada a aceitagdo pelo(s) respectivo(s)
professore(s).

§2° Podera ser concedida inscri¢ao em disciplinas isoladas a interessados que tenham ou nao
concluido Curso de Graduacdo e que atendam aos demais requisitos definidos pelo Colegiado
Delegado.

§3° Podera ser concedida matricula em apenas duas disciplinas isoladas.

§4° Os créditos obtidos na forma do caput deste artigo, observado o disposto neste
regimento, poderdo ser aproveitados caso o interessado venha a ser selecionado para o curso.

Art. 52.° - Aos alunos que tenham concluido os créditos relativos as disciplinas, € obrigatdria
a matricula na disciplina “Seminério de Disserta¢do”, para o Curso de Mestrado e “Seminario de
Tese” para o Curso de Doutorado, devendo ser renovada semestralmente até a conclusdo da
Dissertagdo ou Tese, mas seguindo os limites estipulados pelos Art. 31.° e Art. 32.° deste regimento.

Art. 53.° - Nos prazos estabelecidos no calendario escolar do Curso, o aluno deverd
matricular-se, requerer trancamento de matricula no Curso, inscrever-se e requerer cancelamento de
inscri¢do em disciplinas.

CAPITULO III
DA FREQUENCIA E DA AVALIACAO DO APROVEITAMENTO ESCOLAR

Art. 54.° - A frequéncia ¢ obrigatdria e ndo poderd ser inferior a setenta e cinco por cento
(75%) da carga horaria programada, por disciplina ou atividade.

Paragrafo unico. O estudante que obtiver frequéncia, na forma do caput deste artigo, fara
jus aos créditos correspondentes as disciplinas ou atividades, desde que obtenha nota para
aprovagao.

Art. 55.° - A verificagdo do aproveitamento serd feita por disciplina, incluindo aspectos de
assiduidade e desempenho.



Paragrafo unico. O aproveitamento em cada disciplina serd avaliado pelo respectivo
professor por meio de atividades escolares, em fun¢do do desempenho do aluno em provas,
pesquisas, seminarios, producdo de trabalhos individuais ou coletivos e outros.

Art. 56.° - O aluno s6 podera ingressar em trabalho de dissertacdao ou tese apos ter concluido
todos os créditos obrigatorios do Curso e ter obtido média ponderada de conceitos igual ou superior
a sete (7,0).

Paragrafo unico: O aluno s6 podera defender em banca a sua dissertacdo ou tese se atingir o
critério estabelecido no Art. 72.° - IV para mestrando e Art. 73° - IV para doutorando.

CAPITULO IV _
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO
Secao I
Das Disposicoes Gerais
Art. 57.° - E condi¢do para a obtencdo do titulo de Mestre em Administragio a defesa
publica de trabalho de conclusdo no qual o aluno demonstre dominio atualizado do tema escolhido,
na forma de dissertagao.

Paragrafo tnico. O candidato ao titulo de Mestre devera submeter-se e ser aprovado em
exame de qualifica¢do, até o décimo quinto (15°) més de curso, regra esta aplicada somente para
alunos ingressantes a partir de 2018.

Art. 58.° - Ao candidato ao grau de Doutor em Administracao serd exigida a defesa publica e
presencial de tese que represente trabalho original, fruto de atividade de pesquisa, importando em
real contribuicao para a area do conhecimento, observados os demais requisitos que forem prescritos
neste Regimento.

Paragrafo unico. O candidato ao titulo de Doutor em Administragdo devera submeter-se e
ser aprovado em exame de qualificacdo, até o vigésimo sexto (26°) més de curso, regra esta aplicada
somente para alunos ingressantes a partir de 2018.

Art. 59.° - O aluno com indice de aproveitamento inferior a sete (7,0) ndo podera submeter-
se a defesa de trabalho de conclusao de curso.

Art. 60.° - Os trabalhos de conclusao do curso serdo redigidos em Lingua Portuguesa.

Paragrafo tnico. Com aval do orientador e do Colegiado Pleno, o trabalho de conclusdao
poderd ser escrito em outro idioma, desde que contenha um resumo expandido e as palavras-chave
em portugues.

Secao 11
Do Orientador e do Coorientador

Art. 61.° - Todo estudante tera um professor orientador, € ndo podera permanecer
matriculado sem a assisténcia de um professor orientador por mais de trinta (30) dias, segundo
normas definidas pelo Colegiado Pleno do Programa de Pos-Graduagdo em Administracdo (PPGA).

§1.° Cabera ao estudante estabelecer contato com um futuro professor orientador, obtendo o
aceite formal para sua orientacao.



§2.° Apds o acordo de orientagdo, o orientador escolhido devera manifestar formal e
previamente ao inicio da orientagdo, a qual devera ser aprovada pelo Colegiado Delegado.

§3.° O numero maximo de orientandos por professor serd definido pelo Colegiado Pleno do
Programa de Pos-Graduacdo em Administragdo (PPGA) em consonancia com as diretrizes do
Sistema Nacional de P6s Graduagao (SNPG).

§4° O estudante nao podera ter como orientador:
I — conjuge ou companheiro (a);

IT — ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por
consanguinidade, afinidade ou adocao;

IIT — sécio em atividade profissional.

Art. 62.° - A orientagdo académica do aluno sera feita pelo seu orientador de acordo com seu
interesse de pesquisa, o qual devera acompanhar o desempenho escolar do aluno desde seu ingresso
até a defesa da dissertacao.

§1° Tanto o estudante como o orientador poderdo, em requerimento fundamentado e dirigido
ao Colegiado Delegado do Programa de Po6s-Graduagdo em Administracdo (PPGA), solicitar
mudanca de vinculo de orientagdo, cabendo ao requerente a busca do novo vinculo.

§2° O Colegiado Delegado do Programa estipulara as condigdes e 0os mecanismos a serem
adotados para a substitui¢do de orientador, de acordo com as especificidades de cada caso.

§3° Em nenhuma hipédtese, o aluno podera efetivar a sua matricula no segundo periodo letivo
sem ter sido aprovada a escolha de um professor orientador.

§4° Em casos excepcionais, que envolvam conflitos éticos, a serem tratados de forma
sigilosa, cabera a coordenagdo do programa promover o novo vinculo.

Art. 63.° - S3o atribui¢des do Orientador:

I — elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste e manifestar-
se sobre alteragdes supervenientes;

IT — orientar a matricula em disciplinas;
IIT — auxiliar o aluno na defini¢dao do tema da dissertacao;

IV - acompanhar permanentemente o trabalho que o aluno vem realizando e o progresso em
seus estudos, bem como manifestar-se perante o Colegiado Pleno do Programa de Pos- Graduagao
em Administragdo (PPGA) sobre o desempenho do aluno;

V — acompanhar e orientar as tarefas de pesquisa, realizadas durante o curso, e de preparo da
dissertacao;

VI - informar ao Colegiado Pleno do Programa, quando solicitado, sobre o andamento das
atividades relacionadas com a orientacao da dissertacao;

VII - manter contato permanente com o aluno, fazendo cumprir os prazos fixados para a
conclusao do Curso.

VIII - solicitar a coordenacdo do Programa providéncias para realiza¢ao de defesa publica da
dissertacao.



Art. 64.° - Poderao ser credenciados como orientadores todos os professores credenciados no
Programa, de acordo com o seguinte critério:

I — no doutorado, aqueles docentes que tenham obtido seu doutoramento ha no minimo trés
(3) anos e que ja tenham concluido com sucesso no minimo duas orientacdes de mestrado ou uma de
doutorado.

Art. 65.° - Por solicitagao do orientador de dissertacdo ou tese, o Colegiado Delegado do
Programa podera designar coorientadores, internos ou externos a UFSC.

Secao 11
Da Defesa do Trabalho de Conclusao de Curso

Art. 66.° - Elaborada a dissertacdo ou tese e cumpridas as demais exigéncias para a
integralizacdo dos cursos, o aluno deverd defendé-la em sessdo publica, perante uma banca
examinadora constituida de especialistas, aprovada pelo Colegiado Delegado e designada pelo
coordenador do Programa de Pos-Graduacdo em Administragdo (PPGA), na forma definida neste
Regimento.

Art. 67.° - Poderdo ser examinadores em bancas de trabalhos de conclusdo os seguintes
especialistas:

I — professores credenciados no programa;

IT — professores de outros programas de pos-graduagao afins;

IIT — profissionais com titulo de doutor ou de notdrio saber;

§1° Estardo impedidos de serem examinadores da banca de trabalho de conclusdo:
a) orientador e coorientador do trabalho de conclusao;

b) conjuge ou companheiro (a) do orientador ou orientando;

c¢) ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por
consanguinidade, afinidade ou adog¢do, do orientando ou orientador;

d) sécio em atividade profissional do orientando ou orientador.

§2° Exceto na situacdo contemplada nos Art. 65 e Art. 66, os coorientadores ndo poderao
participar da banca examinadora, mas devem ter os seus nomes registrados nos exemplares da
dissertagdo ou tese e na ata da defesa.

Art. 68.° - As bancas examinadoras dos trabalhos de conclusio serdo assim constituidas:

I - No caso de mestrado, por no minimo dois (2) membros titulares, sendo ao menos um (1)
deles externo ao Programa.

IT - No caso de doutorado, por no minimo trés (3) membros titulares, sendo ao menos um (1)
deles externo a Universidade.

§2° A presidéncia da banca de defesa, que poderd ser exercida pelo orientador ou
coorientador, serd responsavel pela conducao dos trabalhos e, em casos de empate, exercer o voto de
minerva.



§3° Membros da banca examinadora poderdo participar por meio de sistemas de interacdo
audio e video em tempo real.

Art. 69.° - Na impossibilidade de participacdo do orientador, o Colegiado Delegado
designard um dos coorientadores ou, na impossibilidade dessa substitui¢ao, um docente do Programa
para presidir a se¢ao publica de defesa do trabalho de conclusado de curso.

Art. 70.° - A decisdo da banca examinadora sera tomada pela maioria de seus membros,
podendo o resultado da defesa ser:

I — aprovada a arguicdo e a versao do trabalho final para defesa sem alteracdes;

II — aprovada a argui¢do com modificacdes de aperfeicoamento na versdo final do trabalho
apresentado na defesa;

III — aprovada a arguic¢do, condicionando a aprovacdo da defesa as modificagdes substanciais
na versao do trabalho final;

IV — reprovado, na argui¢@o e/ou no trabalho escrito.

§1° Na situacdo prevista no inciso I, o estudante deverd entregar versdo definitiva da
dissertagdo ou tese, no prazo de até trinta (30) dias da defesa.

§2° Nos casos dos incisos II e III, a presidéncia deve incluir um documento, anexo a ata de
defesa, explicitando as modifica¢des exigidas na versdo do trabalho final, assinado pelos membros
da banca.

§3° No caso do inciso II, as modificagdes de aperfeicoamento deverdo ser aprovadas pelo
orientador e por todos os membros da banca em até dez (10) dias do prazo final, respeitando o
documento citado no §2° e a entrega da versdo final ja corrigida deverd ser feita no prazo maximo de
sessenta (60) dias, contados a partir da data da defesa.

§4° No caso do inciso III, as modificagdes substanciais deverdo ser aprovadas pelo orientador
e por todos os membros da banca em até dez (10) dias do prazo final, respeitando o documento
citado no §2° e a entrega da versdo final ja corrigida devera ser feita no prazo maximo de noventa
(90) dias para mestrado e cento e vinte (120) dias para o doutorado, contados a partir da data da
defesa.

§5° A versdo definitiva da dissertacdo ou tese devera ser entregue, em versao digital, na
secretaria do Programa de Pos-Graduacdo em Administragdo (PPGA) e na versdao impressa e/ou
digital na Biblioteca Universitaria da UFSC conforme norma da propria BU.

§6° No caso do ndo atendimento das condic¢des previstas nos §3° e §4° no prazo estipulado, o
estudante sera considerado reprovado.

Art. 71.° - Excepcionalmente, quando o conteudo do trabalho de conclusdo de curso
envolver conhecimento passivel de ser protegido por direitos de propriedade intelectual, atestado
pelo orgdo responsavel pela gestdo de propriedade intelectual na Universidade, a Camara de Pos-
Graduacao autorizard defesa de dissertacdo ou tese em sessdo fechada, mediante solicitagdo do
orientador e do candidato, aprovada pela coordenagao do respectivo Programa.

§1.° Para os fins do disposto no caput deste artigo, a realizacdo da defesa devera ser
precedida da formalizacdo de documento contemplando clausulas de confidencialidade e sigilo a ser
assinado por todos os membros da banca examinadora.



§2° Caso seja permitida a entrada (presenca) de publico externo, este deverd assinar termo de
confidencialidade e sigilo.

CAPITULO V
DA CONCESSAO DOS GRAUS DE MESTRE E DOUTOR
Art. 72.° - Sera considerado aprovado no Curso de Mestrado, com consequente direito ao
grau de Mestre em Administracdo, o aluno que satisfizer os seguintes requisitos:

I - obtiver um niimero minimo de trinta (30) créditos, incluindo vinte e quatro (24) créditos
em disciplinas e seis (6) créditos referentes a dissertagao;

IT - obtiver média global nas disciplinas nao inferior a sete (7,0);

IIT - apresentar e defender com éxito sua dissertacdo, nas condigdes estabelecidas neste
Regimento;

IV — apresentar documento comprobatorio de submissdo de um (1) artigo cientifico antes de
sua banca de defesa conforme resolucao especifica;

V — ter participado de, no minimo, cinco (5) sessdes de exames de qualificacdo e/ou de
defesas de dissertagdes ou teses, sendo no minimo 60% do Programa de Pods-Graduagdo em
Administragdo (PPGA) da UFSC.

Art. 73.° - Sera considerado aprovado no Curso de Doutorado, com consequente direito ao
grau de Doutor em Administragdo, o aluno que satisfizer os seguintes requisitos:

I - obtiver um nimero minimo de quarenta e oito (48) créditos, incluindo trinta e seis (36)
créditos em disciplinas e doze (12) créditos referentes a tese;

I - obtiver média global nas disciplinas ndo inferior a sete (7,0);
IIT - apresentar e defender com €xito sua tese, nas condi¢des estabelecidas neste Regimento;

IV — apresentar documento comprobatorio de submissdo de dois (2) artigos cientificos
distintos, sendo pelo menos um (1) destes aprovados para publicagdo, antes de sua banca de defesa
conforme resolucao especifica;

V — ter participado de, no minimo, dez (10) sessdoes de exames de qualificagdo e/ou de
defesas de dissertagdes ou teses, sendo no minimo 60% do Programa de Pds-Graduagdo em
Administragao (PPGA) da UFSC.

Art. 74.° - Faré jus ao titulo de Mestre ou Doutor o aluno que satisfizer, nos prazos previstos,
as exigeéncias deste Regimento e da Resolugdo Normativa n® 95/CUn/2017.

Paragrafo tnico. Cumpridas todas as formalidades necesséarias a conclusdo do curso, a
Coordenacdo dard encaminhamento ao pedido de emissdo do diploma, segundo orientacdes
estabelecidas pela Pro-Reitoria de P6s-Graduacao.

TITULO V ,
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 75.° - O Programa de Po6s-Graduagdo em Administragdo (PPGA) poderé criar Turmas
Especiais de Curso de Mestrado e Doutorado, fora da sede, de acordo com as diretrizes de seu



Programa de Expansdo e em consonancia com as normas da UFSC e do Sistema Nacional de Pds-
Graduagado (SNPG).

Paragrafo unico - Os alunos das Turmas Especiais serdo considerados, para todos os efeitos,
alunos regularmente matriculados no Programa de P6s-Graduagdo em Administracio (PPGA) da
UFSC.

Art. 76.° - O Programa de Pos-Graduagao em Administragdo (PPGA) podera desenvolver
atividades de ensino, pesquisa e extensao mediante parcerias com Programas e entidades internas e
externas a UFSC.

Art. 77.° - Este Regimento se aplica a todos os estudantes do Programa de Pds-Graduagao
em Administragdo (PPGA).

§1° Para os alunos ingressantes antes de 2017, o disposto no inciso I do Art. 32 da
Resolucdo Normativa n. 95(CUn)/17 seré aplicado aos académicos que tenham aproveitamento em
disciplinas superior a 85% (oitenta e cinco por cento).

§2° O tempo maximo definido no Art. 45 da Resolucdo Normativa n. 95 (CUn)/17 ndo se
aplica a estudantes de mestrado ingressantes em anos anteriores a 2015.

§3° Os Arts. 51 e 54 da Resolu¢do Normativa n. 95 (CUn)/17 ndo se aplicam a alunos
ingressantes antes de 2017.

Art. 78.° - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado Pleno ou
Delegado do Programa, de acordo com a pertinéncia do tema, ou encaminhado & Camara de Pos-
Graduagao e aos orgdos superiores da Universidade, por proposta de qualquer de seus membros ou a
pedido da Coordenacdo do Programa de Pos-Graduacao em Administragdo (PPGA).

Art. 79.° - O presente Regimento entrard em vigor apds sua aprovagdo pelos orgios da
Administragdo Superior, nos termos do Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal de
Santa Catarina e na data da publicagdo no Boletim Oficial da Universidade Federal de Santa
Catarina.



